Zatacznik

do uchwaty Nr XLVI/311/2014
Rady Gminy Chrzypsko Wielkie
z dnia 20 pazdziernika 2014 r.

Statut Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku Wielkim
Rozdziat I. Postanowienia ogdlne

§1
Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka Publiczna w Chrzypsku Wielkim, zwany dalej ,,GOKiBP”, jest
samorzgdowa instytucjg kultury, ktérej organizatorem jest Gmina Chrzypsko Wielkie.

§2
GOKiBP uzyskuje osobowos¢ prawng z chwilg wpisu do rejestru instytucji kultury prowadzonego
przez organizatora.

§3
Podstawg prawng funkcjonowania Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku
Wielkim jest m.in.:
1) Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(tekst jednolity Dz.U. z 2012 r. poz 406)
2) Ustawa z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (tekst jednolity Dz.U. z 2012 r. poz. 642 ze
zmianami)
3) Ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z 2013 r. poz.
594 ze zmianami)
4) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity Dz.U. z 2013 r. poz
885 ze zmianami)
5) Niniejszy statut.

§4

Siedzibg GOKIBP jest miejscowos$¢ Chrzypsko Wielkie, a terenem jego dziatania — obszar gminy
Chrzypsko Wielkie, jednakze dla w celu realizacji zadan statutowych GOKiBP moze réwniez dziataé na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i poza jej granicami.

§5
Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig GOKiBP sprawuje Wéjt Gminy Chrzypsko Wielkie.

§6
Gminny Osrodek Kultury i Biblioteka Publiczna w Chrzypsku Wielkim uzywa pieczeci podtuznej,
zawierajgcej w swej tresci:

1) nazwe instytucji w petnym brzmieniu,

2) numer telefonu,

3) adres siedziby,

4) numer NIP i numer REGON.

Rozdziat Il. Cel i zakres dziatania

§7

Celem dziatania Gminnego Osrodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku Wielkim jest:



§8

1) Prowadzenie wielokierunkowej dziatalnosci rozwijajacej i zaspokajajgcej kulturalne potrzeby
mieszkancow oraz upowszechnianie i promowanie kultury w gminie i regionie.

2) Zapewnianie dostepu do materiatow bibliotecznych oraz rozwijanie i zaspokajanie potrzeb
czytelniczych, oswiatowych i kulturalnych spotecznosci gminnej.

Do podstawowych zadan GOKiBP nalezy:

§9

§10

1) Organizowanie koncertow, spektakli, festiwali, wystaw, imprez artystycznych, rozrywkowych
i turystycznych.

2) Organizowanie réznorodnych form edukacji, edukacji kulturalnej i wychowania przez sztuke,

3) Tworzenie warunkdéw dla amatorskiego ruchu artystycznego, két zainteresowan, zespotéw
itp.,

4) Kultywowanie tradycji ludowych i patriotycznych,

5) Wspotdziatanie ze szkota, instytucjami i organizacjami spotecznymi w zakresie lepszego
zaspokajania potrzeb kulturalnych mieszkancow, jak réwniez z osobami fizycznymi, osobami
prawnymi i jednostkami organizacyjnymi nieposiadajgcymi osobowosci prawnej, ktdrych
celem jest dziatalnos¢ kulturalna,

6) Koordynacja dziatalnosci na terenie gminy w zakresie organizacji imprez kulturalnych,

7) Swiadczenie ustug, np. poligraficznych, audiowizualnych, plastycznych, muzycznych,
estradowych, rekreacyjnych i rozrywkowych,

8) Prowadzenie kursow jezykow obcych,

9) Wspodtpraca z gminami partnerskimi,

10) Gromadzenie i opracowywanie materiatéw bibliotecznych, stuzacych rozwijaniu czytelnictwa
oraz zaspokajaniu potrzeb informacyjnych i samoksztatceniowych,

11) Petnienie  funkcji osrodka informacji  biblioteczno-bibliograficznej, = gromadzenie
pi$miennictwa oraz wszelkich materiatéw dokumentujacych dorobek kulturalny, gospodarczy
i naukowy gminy,

12) Udostepnianie zbiordw na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz, prowadzenie wymiany
miedzybibliotecznej,

13) Organizowanie czytelnictwa i udostepnianie materiatow bibliotecznych ludziom chorym
i niepetnosprawnym,

14) Tworzenie i udostepnianie wtasnych komputerowych baz danych, katalogowych,
bibliograficznych i faktograficznych,

15) Organizowanie form pracy z czytelnikiem, stuzgcych popularyzowaniu sztuki, nauki oraz
upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy,

16) Wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci, instytucjami i organizacjami w zakresie rozwijania
czytelnictwa i zaspokajania potrzeb oswiatowych i kulturalnych spotecznosci lokalnej.

17) Wykonywanie i podejmowanie innych dziatan wynikajgcych z potrzeb srodowiska gminy
i zadan zleconych doraznie przez organy gminy.

1. Nadzér merytoryczny nad dziatalnosciag GOKiBP w zakresie realizacji zadain wymienionych
w § 8 pkt 10-16 sprawuje Wojewddzka Biblioteka Publiczna w Poznaniu.

2. Biblioteka Publiczna, ktéra stanowi integralng cze$¢ GOKiBP, wchodzi w sktad ogdlnopolskiej
sieci bibliotek.

Rozdziat Ill. Organizacja

1. Gminnym Osrodkiem Kultury i Bibliotekg Publiczng w Chrzypsku Wielkim zarzadza dyrektor,
ktory reprezentuje instytucje na zewnatrz.



§12

§13

Dyrektora powotuje i odwotuje Wéjt Gminy Chrzypsko Wielkie.
Powotanie dyrektora moze nastgpi¢ w drodze konkursu, przeprowadzonego przez Wojta
Gminy Chrzypsko Wielkie.

Pracownikéw GOKIBP zatrudnia i zwalnia dyrektor.
Dyrektor i pracownicy GOKiBP powinni posiada¢ kwalifikacje zawodowe odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i petnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.

Do obowigzkéw dyrektora nalezy w szczegdlnosci:
1) Kierowanie biezgca dziatalnoscig GOKiBP
2) Organizowanie imprez kulturalnych
3) Dysponowanie srodkami finansowymi przeznaczonymi na dziatalnos¢ GOKiBP
4) Terminowe przygotowywanie oraz przedktadanie planu finansowego GOKIBP i
sprawozdan z jego realizacji.
Dyrektor ponosi odpowiedzialnos¢ za dziatalnos¢ GOKiBP, w tym za:
1) Wiasciwa organizacje pracy,
2) Dyscypline pracy oraz przestrzeganie przepiséw w zakresie prawa pracy.
W przypadku nieobecnosci dyrektora, jego zadania i kompetencje przejmuje wskazany przez
niego sposréd pracownikédw GOKiBP petnomocnik.

Organizacje wewnetrzng Gminnego Os$rodka Kultury i Biblioteki Publicznej w Chrzypsku Wielkim
okresla regulamin organizacyjny nadany przez dyrektora.

§14

Rozdziat IV. Gospodarka Finansowa

Osrodek Kultury jako gminna instytucja kultury samodzielnie gospodaruje powierzonym i nabytym
mieniem oraz prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach posiadanych srodkéw na
zasadach okreslonych obowigzujgcymi przepisami.

8§15

1.

§16

GOKiBP jest finansowany z budzetu Gminy Chrzypsko Wielkie, na zasadach okreslonych
obowigzujgcymi przepisami.

Organizator zapewnia GOKiBP srodki niezbedne do jego podstawowego funkcjonowania oraz
utrzymania obiektu, w ktérym jest prowadzona dziatalnosé.

Podstawg gospodarki finansowej GOKiBP jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora,
uwzgledniajgcy wysokos¢ dotacji Organizatora.
Plan finansowy GOKiBP zawiera plan ustug, plan przychodéw i kosztéow, plan remontéw
i konserwacji sSrodkow trwatych, plan inwestycji.
Plan finansowy sporzadzony jest zgodnie z przepisami ustawy o finansach publicznych.
GOKiBP tworzy fundusze zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i posiada odrebny rachunek
bankowy.
Przychodami GOKIBP sa:
1) Przychody z prowadzonej dziatalnosci, w tym ze sprzedazy sktadnikéw majatku
ruchomego, przychody z najmu i dzierzawy sktadnikdw majatkowych,
2) Dotacje podmiotowe i celowe z budzetu panstwa lub jednostki samorzadu
terytorialnego,



3) Srodki otrzymane od 0séb fizycznych i prawnych,
4) Przychody z innych zrédet.
6. Woydatki zwigzane z dziatalnoscig GOKiBP pokrywa sie z jego przychoddw.
7. GOKiBP prowadzi rachunkowos$é zgodnie z zasadami obowigzujgcymi osoby prawne.

§17

GOKiBP moze pobiera¢ optaty za swoje ustugi wedtug zasad ustalonych przez dyrektora w
regulaminie organizacyjnym GOKiBP, o ktérym mowa w 8§13 w zakresie dopuszczonym przez
obowigzujgce przepisy prawa, a wptywy przeznaczaé na cele statutowe.

Rozdziat V. Postanowienia koricowe

§18
Wszelkie zmiany w Statucie mogg by¢ dokonywane w trybie wtasciwym dla jego nadania.

§19
Postanowienia zawarte w § 8 pkt 10-16 wchodzg w zycie z dniem potfgczenia Gminnego Osrodka
Kultury w Chrzypsku Wielkim z Bibliotekg Publiczng w Chrzypsku Wielkim.



